
 HAUS HALL

Eine Initiative der

KONTAKTIN 5 SCHRITTEN ZU 
IHRER NEUEN ARBEITSSTELLE

1SPRECHEN SIE UNS AN

Wir beraten Sie ausführlich bei Fragen zu Ihren 
beruflichen Wünschen und Vorstellungen.

2WIR LERNEN UNS BESSER KENNEN

Ihre persönlichen Wünsche stehen im Fokus: 
Was ist Ihnen wichtig? Was sind Ihre Erwartun-
gen und Bedürfnisse?

5WIR SIND FÜR SIE DA

Wir können nicht immer für Sie da sein. Aber 
immer, wenn es möglich ist und Sie es wünschen, 
können Sie auf uns zählen. 

3WIR ZEIGEN IHNEN DIE MÖGLICHKEITEN

Mit Ihren individuellen Vorgaben machen wir uns 
gemeinsam Gedanken – und besprechen mit Ihnen 
verschiedene konkrete Möglichkeiten.

4WIR FINDEN IHRE NEUE ARBEITSSTELLE 

Wir begleiten und unterstützen Sie je nach Bedarf 
und Absprache: Angefangen bei der Akquise, zu 
Praktika und Arbeitserprobungen, bis hin zur Ver-
mittlung in eine Arbeitsstelle.

NETZWERK BILDUNG INKLUSION ARBEIT 

(von links nach rechts)

Beratungsbüro Gescher
Tungerloh-Capellen 6d 
48712 Gescher
0 25 42. 703 71 73

Beratungsbüro Coesfeld
Am Wasserturm 14 
48653 Coesfeld
0 25 41. 844 55 20

HENDRIK BOMERS
Inklusionsassistenz

0 176. 163 582 48

hendrik.bomers@haushall.de

ULRICH TEGELER
Berufswegeplanung

0 163. 635 81 41

ulrich.tegeler@haushall.de

WALBURGA BOONK
Inklusionsassistenz

0 163. 635 81 38

walburga.boonk@haushall.de

UWE MARTIN
Berufswegeplanung

0 163. 635 81 39

uwe.martin@haushall.de



Wir begleiten Sie auf Ihrem Weg in das Arbeits-
leben: Das Netzwerk BIA stellt Ihre persönlichen 
Wünsche, Erwartungen und Bedürfnisse immer in 
den Fokus. Als erster Ansprechpartner für Men-
schen mit Behinderung und psychischer Beein-
trächtigung steht Ihnen unser erfahrenes Team von 
Anfang an zur Seite. Wir bieten Ihnen Beratung, 
Qualifi zierung, Vermittlung und Assistenz aus einer 
Hand. 

Mit unserem großen Netzwerk machen wir für Sie 
vieles möglich: Wir kooperieren mit mehr als 300 
Unternehmen und Einrichtungen aus der Region 

Borken/Coesfeld. Gleichzeitig arbeiten wir mit den 
unterschiedlichsten Kosten- und Leistungsträgern 
zusammen. So fi nden wir individuelle Lösungen für 
Ihre berufliche Zukunft. 

Unser Ziel: Wir suchen für Sie eine erfüllende 
Arbeit, die wirklich Ihren Interessen und Talenten 
entspricht. Denn frei nach Konfuzius: „Wähle dei-
nen Beruf, den du liebst, und die Arbeit erfüllt dich 
jeden Tag“ sind hier die größten Ressourcen und 
liegen die besten Chancen. 

Wir freuen uns, Sie auf diesem spannenden Weg 
zu begleiten!

UNSERE ANGEBOTE FÜR 
IHRE BERUFLICHE ZUKUNFT 

Unser Ziel in der Berufswegeplanung: 
Eine Orientierung und das gemeinsame, schritt-
weise Planen der individuellen beruflichen 
Entwicklung – bis hin zur Teilhabe am Arbeits-
leben. Dabei übernehmen wir für Sie nicht nur 
die Akquise, sondern vermitteln und begleiten 
auch Praktika und Arbeitserprobungen. Mög-
liche Einsatzorte sind die regionalen Betriebe 
sowie die unterschiedlichen Arbeitsfelder von 
Werkstätten.

Die Berufswegeplanung richtet sich an: 

»  Schüler aus den Förder- und lnklusionsschulen 
der Region, die sich in den letzen drei Schulbe-
suchsjahren befi nden.

»  Menschen, die sich bedingt durch einen Unfall 
oder eine Erkrankung beruflich neuorientieren 
wollen. 

Ihr beruflicher Umstieg: Wenn Sie in den 
Werkstätten Haus Hall arbeiten und sich beruf-
lich verändern möchten, suchen wir für Sie eine 
neue Arbeitsstelle bei Betrieben in der Region.

Die Inklusionsassistenz erfolgt zunächst in 
Form von Arbeitserprobungen, Praktika und 
sogenannten Außenarbeitsplätzen, bis Sie den 
richtigen Arbeitsplatz gefunden haben. Dabei 
helfen wir auch bei der Beantragung von fi nan-
ziellen Hilfen und Leistungen.

DAS NETZWERK

»

Unsere große Vernetzung ist der Schlüssel zum 
Erfolg, um Ihre Wünsche zu verwirklichen. 
Aktuell arbeiten wir mit über 300 Unternehmen, 
Betrieben und Einrichtungen aus den unter-
schiedlichsten Branchen in der Region 
zusammen. 

Gleichzeitig kooperieren wir mit verschiedenen 
Kosten- und Leistungsträgern, um Ihre indivi-
duellen Ziele zu realisieren: darunter die 
Agentur für Arbeit, der Landschaftsverband 
Westfalen Lippe sowie Rentenversicherungsträ-
ger. Außerdem tauschen wir uns regelmäßig in 
Gremien mit Schulen und anderen Bildungsträ-
gern aus. Weitere Vorteile eröffnet Ihnen unsere 
individuelle Zusammenarbeit mit verschiedenen 
Kammern im Bereich Ausbildung.

Das Netzwerk BIA bietet viele Möglichkeiten – 
auch für Sie!

Werden Sie Teil unseres Netzwerks!
Sie sind ein Unternehmen aus der Region Borken/ 
Coesfeld und wollen unser Netzwerk verstärken? 
Gern erläutern wir Ihnen aus unseren Erfahrungen, 
wie Sie in der Personalgewinnung durch eine Ko-
operation profi tieren können. Nehmen Sie einfach 
Kontakt mit uns auf.

Inklusionsassistenz

IHRE BERUFLICHEN WÜNSCHE IM FOKUS: 
NETZWERK BIA

NETZWERK 
BILDUNG

INKLUSION
ARBEIT

Berufswegeplanung Teilhabebegleitung

Ihr Einstieg bei Betrieben in der Region: 
Sie haben noch keine feste Berufswahlentschei-
dung getroffen, oder noch keine Ausbildung, 
Umschulung oder Beschäftigung gefunden? 
Vielleicht haben Sie kurzzeitigen Bedarf an Hilfe 
und Unterstützung, um den Wunsch nach einer 
möglichst dauerhaften Beschäftigung verwirk-
lichen zu können? Wir helfen gerne.

UNSERE ANGEBOTE FÜR 
IHRE BERUFLICHE ZUKUNFT 

Berufswegeplanung


